Universitatea
Stefan cel Mare

USU Suceava

HOTARAREA

Consiliului de Administratie al Universitatii ,,Stefan cel Mare” din Suceava
Nr. 69 din data de 08.09.2017

cu privire la implementarea modificdrilor introduse in Codul Muncii

In conformitate cu prevederile Hotdrarii de Guvern nr. 26/2017 privind organizarea si
functionarea Ministerului Educatiei Nationale, Anexa 3, punctul 39, prin care se
institutionalizeaza Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava;

Avand in vedere aprobarea Consiliului de Administratie din data de 08.09.2017 a propunerii de
implementare a modificdrilor introduse in Legea nr.53/2003, actualizatd cu OUG nr.53 in data de
04.08.2017;

In conformitate cu prevederile Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificirile si
completérile ulterioare;

in baza art.53 din Carta Universitatii ,,Stefan cel Mare” din Suceava, Consiliul de Administratie
al USV hotéraste:

Art.1. Pentru personalul didactic de predare, Fisa de Activitate Zilnici (FAZ) se va
completa, incepand cu luna septembrie 2017, cu 40 ore siptamanal, in conditiile Codului muncii
si ale Regulamentului intern. Timpul de lucru este neuniform distribuit de-a lungul unei
sdptdmani de lucru, iar locul desfisurdrii activitatii este Universitatea ,,Stefan cel Mare” din
Suceava sau oricare altd locatie potrivitd pentru indeplinirea activititilor din fisa postului.
Activitétile desfdsurate si numdrul de ore aferente trebuie sa fie corelate cu cele previzute in fisa
postului si se pot desfdsura inclusiv sémbita si duminica. Se recomandi a nu se depisi 12 ore/zi.
FAZ-urile se vor depune in perioada 1-5 ale lunii curente pentru luna anterioara.

Art.2 Pentru personalul didactic auxiliar si nedidactic vor exista condici de prezentd la
fiecare sef/coordonator de structurd administrativa, personalul fiind obligat si consemneze ora de
incepere si de finalizare a activitatii.

Art.3. Nu se admit activitdti n afara programului de lucru decét la solicitarea sefului
direct si cu aprobarea conducerii Universitatii.

Art.4. Concediul de odihna pentru personalul didactic auxiliar va fi programat, de regula,
in perioadele de concediu de odihna ale personalului didactic. in cazuri exceptionale, cu
aprobarea conducerii Universitdtii, concediul de odihna pentru aceastd categorie de personal va
putea fi efectuat in afara acestor perioade.

Art.S. FAZ-urile se vor pastra in timpul anului universitar la Serviciul Resurse Umane,
iar condicile de prezentd la seful/coordonatorul de structurd administrativda. Aceste documente se
vor arhiva conform prevederilor Nomenclatorului arhivistic al Universitatii ,,Stefan cel Mare”
din Suceava,

Art.6. Comunitatea academicd USV va respecta prevederile prezentei hotarari.
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